
 

 

 

 
 

株式会社ビーテック 
 

 

当社は、従業員のリスキリングを推進することを宣言し、 

下記事項に取り組みます。 
 

 

 

１．働き方改革の推進を継続し、従業員の学ぶ時間を確保します 

２．業務に必要な知識、技能を習得するための時間・機会・費用を 

サポートします 

３．経営品質の向上に資する IT活用と DX化の推進に取り組みます 

 

 

 

2024年 6月 28日 

株式会社ビーテック 

代表取締役社長 垰田 実 


